
  
中小企業を対象に、多様な人材が働きやすい、 

かつ働きがいを感じられる職場づくりに向けての、 
実践取り組みを、事例を含めて学びます。 
また、オリンピック選手をも輩出する人材活用の仕組み 

を学び、中小企業でもムリなく進められる仕組み 
のヒントを探ります。 

 

（１）講義 
 「女性活躍及び両立支援のための制度及び取り組み」 

   講師  髙橋 直美（社会保険労務士） 

（２）事例発表 
   講師  関彰商事株式会社  ヒューマンケア部 

         副部長 小森太一郎 氏 

（３）質疑応答 事例発表者を交えてのディスカッション 

   コーディネーター 皆川 雅彦（社会保険労務士） 

 

主  催   茨城県社会保険労務士会   （水戸市河和田１丁目 2470-2   電話 029-350-4864） 

 

社会保険労務士推進月間   「社労士会セミナー2024」        お気軽にお越しください 

受講のお申込み 

FAX：029-350-3222 

sanka@ibaraki-sr.com 

右の QRコードから 
 

 

日時：令和６年１０月２９日（火） 

１４時～１６時（セミナー） 

 

会場：ホテルグランド東雲 

つくば市小野崎４８８－１ 

 

対象：企業の経営者、経営幹部 

人事労務担当者   

事業所名 
 

電話番号 
 

参加者名 
 

事前質問等 
 

■講師紹介  髙橋直美（たかはし なおみ） 
・社会保険労務士、行政書士（平成 22年開業） 
・1級ファイナンシャルプランニング技能士 
・茨城県社会保険労務士会理事 
育児中に学ぶことの面白さに目覚め、資格取得。「企業
も社員も家族も happy に」をモットーに、関与先様の成
長発展の伴走者としてサポートさせていただいておりま
す。デジタル化、グローバル化、少子高齢化が急速に進
む中、外国人雇用や多様な働き方、労働時間の管理、DX
化等に関する相談も増加しています。予測不能な時代と
いわれる今、芯はぶれずに、時代や環境、ニーズに合わ
せて柔軟に発想し対応して参ります。 
茨城県女性活躍推進アドバイザー、水戸市女性のための
労働相談員等を歴任 

 
 
■コーディネーター 皆川雅彦（みなかわ まさひこ） 
 ・社会保険労務士 
 ・茨城県社会保険労務士会副会長 
 ・明治大学大学院経営学研究科修士課程（МＢＡ）修了 
 ・ＩＳО３０４１４リードコンサルタント・アセッサー 

組織づくりを支えるのは「ひと」をテーマにオーダーメ
イド型の人事制度設計、研修等により企業の人材育成を
支援 

今、求められる 

ダイバーシティ経営 
ムリなく進める人材活用の仕組みのヒント  

 

 

講師 

社会保険労務士 

 髙橋 直美 

 

コーディネーター 

社会保険労務士 

皆川 雅彦  

無料セミナー 
 


